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WE ARE ALSO ACCEPTING NOMINATIONS BY PETITIONS  
THROUGH MARCH 9, 2010 

FORMS ARE AVAILABLE IN OUR OFFICES BEGINNING  
JANUARY 26, 2010 

I was born in Poland, where I 
graduated from Technical 
High School with  Elecrtonic 
Technician degree. In 1990 I 
came to the U.S. Since 1998 
I have been involved with IT 
departements of various 
companies. I am currently 
working as a System Analyst 
in children’s clothes retail 
company. 
My association with the Pol-
ish organizations goes back 
to 2001, when my daughter 
started attending the ZPA 
Polish Supplementary 
School. During her education 

there I was involved in vari-
ous activities and volun-
teered my help in many 
events organized by the 
school. 
In 2006 I was appointed to 
the Supervisory Committee 
of United Poles FCU 
(chaired the committee until 
October 2009). In April 
2007 I was elected to the 
Board of Directors. The 
main reason for my running 
for the 2nd term as a voting 
board member is to give 
back to the Polish commu-
nity. My analytical skills and 

managerial experience from 
my professional career will 
help our Credit Union con-
tinue its success. 
I will best represent members 
of United Poles FCU by mak-
ing sure that decisions sup-
ported by my votes are bene-
ficial to the majority of the 
members. My main responsi-
bility as a board member is 
safety of financial assets de-
posited at our Credit Union 
and development of a strate-
gic plan that would ensure 
future growth of our Credit 
Union.  

VOYTEK WICINSKI 

I was born Poland and in 
1986 immigrated with family 
to the United States. I hold a 
B.S. degree in Electrical En-
gineering from Lafayette 
College in Easton, PA. I am 
currently employed by Veeco 
Instruments in Somerset, NJ 
as Production Software 
Manager.  
Over the past decade I have 
actively participated in vari-
ous Polish organizations 
(such as the ZPA; lector at 
the St. Stephen’s Parish in 
Perth Amboy, NJ). I have 

served on the Board of 
United Poles FCU since 
2005 in various positions. I 
have always worked with 
members of the Board to en-
sure strong future and  
growth of our Credit Union, 
but never forgetting the Pol-
ish heritage or the people 
who created and grew the 
Credit Union. 
My strong ties with the local 
community will allow me to 
promote United Poles FCU 
as a solid, honest and 
friendly financial institution. 

Experience of managing 
various projects, creating 
budgets and coordinating 
with other departments in my 
professional work will help 
me contribute to and ensure 
success of our Credit Union. 
I will continue to represent 
our members through hard, 
honest and proud work to 
guarantee that United Poles 
FCU is not just financial in-
stitution, but also a place we 
all can be proud of.  

KONRAD KOLODZIEJ 

I was born in Poland and at 
the age of 17 came to United 
States of America. I gradu-
ated from Dickenson High 
School in Jersey City and 
Middlesex County College. 
Since 1973 I was employed 
at Hess Oil Co. as an ac-
countant. I am presently em-
ployed by world wide oil 
company—ConocoPhillips in 
Linden, NJ and am responsi-
ble for Polypropylene ac-

counting. 
I have been volunteering at 
the United Poles FCU since 
August 2008 as a member of 
the Supervisory Committee 
and was recently appointed 
its Chairperson as well as a 
voting member of the Board 
of Directors.  My 36 years of 
experience in accounting 
has helped the Board and 
the CEO to analyze and 
make the decisions in gov-

erning our Credit Union.  
I would like to bring new 
ideas and suggestions to 
help our Credit Union reach 
its goals. Having been a part 
of the Polish community in 
this area for a long time, I 
understand the concerns 
and needs of our current and 
new generation of members.  

TERESA RYBINSKI 
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DO 9 MARCA 20010 PRZYJMUJEMY RÓWNIEŻ NOMINACJE PRZEZ 
PETYCJE 

Formularze są dostępne w naszych oddziałach od 26 stycznia 2010 

Urodziłem się w Polsce, gdzie 
ukończy łem Technikum 
Elektroniczne jako technik 
elektronik. W 1990 roku 
przyjechałem do Stanów 
Zjednoczonych. Od 1998 
b y ł e m  z w i ą z a n y  z 
d e p a r t a m e n t a m i 
informatycznymi rożnych fi rm. 
Obecnie pracuję jako analityk 
w jednej z fi rm odzieżowych 
dla dzieci. 
Mój związek z polskimi 
organizacjami sięga 2001 
roku, kiedy moja córka 
zaczęła uczęszczać do 
P o l s k i e j  S z k o ł y 
Dokształcającej ZPA.Podczas 

j e j  e d u k a c j i  b y ł e m 
zaangażowany w wiele zajęć 
na rzecz polskiej szkoły. 
W 2006 roku zostałem 
Przewodniczącym Komisji 
Rewizyjnej Unii Kredytowej 
(funkcję tę pełniłem do 
października 2009). W 
kwietniu 2007 zostałem 
wybrany do Rady 
Dyrektorów United Poles 
FCU. Głównym powodem 
kandydowania na drugę 
k a d e n c ję  w  R a d z i e 
Dyrektorów jest to, iż 
chciałbym dalej pracować 
dla polskiej społeczności. 
Moje zdolności analityczne 

oraz doświadczenie w 
zarządzaniu, które osiągnąłem 
dzięki mojej pracy zawodowej, 
pomogą Unii Kredytowej w 
dojściu do jej sukcesu. 
Będę reprezentował członków 
Unii Kredytowej poprzez 
zapewnienie, że decyzje 
przeze mnie wspierane są 
korzystne dla większości 
członków. Moim głównym 
o b o w i ą z k i e m  j e s t 
bezpieczeństwo aktywów 
zdeponowanych w Unii 
Kredytowej oraz utworzenie 
strategii, która przyczyni się 
do przyszłych sukcesów. 

VOYTEK WICINSKI 

Urodziłem się w Polsce i w 
roku 1986 wyemigrowałem z 
r o d z i n ą  d o  S t a n ó w . 
Ukończy łem La faye t te 
College w Easton, PA ze 
stopniem naukowym inżynierii 
elektrycznej. Jestem obecnie 
za t rudn iony  w Veeco 
Instruments w Somerset, NJ 
jako Manager Produkcji 
Oprogramowania. 
Przez ponad 10 lat aktywnie 
biorę udział w różnych 
polskich organizacjach (takich 
jak ZPA; lektor w kościele 
Św . S z c z e p a n a ,  P e r t h 
Amboy). Jestem związany z 

naszą Unią Kredytową od 
2 0 0 5  r o k u .  Z a w s z e 
pracowałem wraz z członkami 
Zarządu zapewniając silną 
przyszłość oraz wzrost Unii 
Kredytowej, a przy tym nigdy 
nie zapominając o polskim 
dziedzictwie ani o ludziach, 
którzy stworzyli Unię. 
Moje mocne więzi z lokalną 
społecznością umożliwiają mi 
promowanie Unii Kredytowej 
jako solidnej, rzetelnej oraz 
przyjaznej instytucj i f i 
nansowej. Doświadczenie w 
p r o w a d z e n i u  r ó żn y c h 
p r o j e k t ó w ,  t w o r z e n i u 

budżetów oraz współpraca z 
różnymi wydziałami w mojej 
pracy zawodowej, pomogą mi 
przyczynić się do sukcesu 
Unii Kredytowej. 
Będę się starał w dalszym 
c i ą g u  r e p r e z e n t o w a ć 
wszystkich członków poprzez 
ciężką i rzetelną pracę, aby 
zapewnić, iż nasza Unia 
Kredytowa nie jest tylko 
instytucją fi nansową, ale też 
miejscem, z którego możemy 
być dumni. 

KONRAD KOLODZIEJ 

Urodziłam się w Polsce i w 
wieku 17 lat wyjechałam do 
Ameryk i .  Ukończy łam 
Dickenson High School w 
Jersey City oraz Middlesex 
County College. Od 1973 
byłam pracownikiem Hess 
Oil Co jako księgowa. 
Obecnie jestem zatrudniona 
przez międzynarodową fi 
rmę— ConocoPhillips w 
Linden, NJ, gdzie jestem 
o d p o w i e d z i a l n a  z a 

księgowość polypropylenu. 
Od sierpnia 2008 roku 
d z i a ł a m  w  K o m i s j i 
Rewizyjnej United Poles 
FCU, a od niedawna jestem 
jej  Przewodniczącą oraz 
członkiem Rady Dyrektorów. 
M o j e  3 6 - l e t n i e 
d o ś w i a d c z e n i e  w 
ks ięgowośc i  pomog ło 
członkom Zarządu oraz CEO 
w  a n a l i z i e  o r a z 
podejmowaniu decyzji w 

kierowaniu Unią Kredytową. 
Chciałabym wnieść nowe 
pomysły oraz sugestie, by 
pomóc Unii Kredytowej w 
osiągnięciu wyznaczonych 
c e l ó w .  D ł u g o l e t n i a 
znajomość  środowiska 
polonijnego ulatwia mi 
zrozumienie problemów oraz 
p o t r z e b  o b e c n e g o  i 
przyszłych pokoleń. 

TERESA RYBINSKI 
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